
 واحد بهبود کیفیت

 

 مرکز آموزشی، پژوهشی و درمانی زنان ام البنین)س(: اصلی هایسیاست

 و عتداتت محوریتت با سلامت یکپارچه و جامع هايمراقبت و خدمات ایمنی و کیفیت بهبود و ارتقاء .1

 تتروی  و استققرار طریت  از وري بهتر  و کارآیی اثربخشی، شفاف، رسانی اطلاع برپاسخگویی، تأکید

 کودکان. و مادران ایمنی دوسقدار هايبیمارسقان اعقباربخشی، اسقانداردهاي

 ارزش و اصول بر مبقنی سلامت مادران و نوزادان درمانی و بهداشقی پژوهشی، آموزشی، خدمات ارائه .2

  .اسلامی -انسانی هاي

 پرداخت کاهش-پزشکان مقیمی-طبیعی زایمان تروی )سلامت نظام تحول برنامه اجراي به پایبندي .3

 .(ویزیت ارتقاء-هقلینگ ارتقاء-جیب از

 مددکاري. واحد هايپیگیري طری  از پرخطر و پذیر آسیب هايگرو  از حمایت .4

ر و بیمتا ستلامت ارتقتاء و حفظ تأمین، در جامعه و ،کارکنان خانواد  فرد، توانمندي آگاهی، افزایش .5

 هاي بیمارسقان.کارکنان با اسقفاد  از ظرفیت

از اي حرفه آداب و باتینی اخلاق اسلامی، هايارزش با مقناسب دانشجویان تربیت و تعلیم نظام ارتقاء .6

 اي و تکریم ارباب رجوع.طری  نهادینه سازي اخلاق حرفه

 بیمارسقانی از  طری  اجراي اسقانداردهاي ایمنی بیمار. هايعفونت کنقرل اصول کردن نهادینه .7

 متددکاري واحتد طریت  از درمتان هايهزینته خصتو  در وي خانواد  و بیمار هاينگرانی کاسقن .8

 بیمارسقان.

 مشتارکت بتا و پزشتکی علتوم دانشگا  حراست و حقوقی دفقر نمایند  نظارت با پیمانکاران انقخاب .9

 بیمارسقان. ماتی امور و اداري ،امور ،حراست مدیریت

تروی  فرهنگ سازمانی گزارش دهی خطا بدون ترس از سترزنش و تنبیته در راستقاي پیشتگیري،  .10

 .از  طری  اجراي اسقانداردهاي ایمنی بیمارپایش و کنقرل خطاهاي پزشکی 

 ها.قصاد مقاومقی از طری  کاهش هزینهتوجه ویژ  به اق. 11

هاي نی در جهت کنقرل و کاهش اپیدمیهاي بیمارسقامدیریت، توانمندسازي و همگام سازي ظرفیت .12

 .ویروسی

مدیریت منابع سلامت با هدف پاسخگویی، تحق  عداتت و ارائه خدمات درمانی مطلوب به بیماران با  .13

 .هاي دوتقی و خصوصیتدارک خدمات توسط ارائه کنندگان خدمت در بخش

 


